e\ Arbetsformedlingen Forsakringskassan

Datum

= Sveriges 2013-10-02

\ Kommuner ﬁ Socialstyrelsen

och Landsting

Nationella radets rekommendation om storlek pa sparade
medel/eget kapital

Samordningsférbunden gor viktiga insatser for att stdrka samverkan mellan
myndigheterna vilket bidrar till 6kad kunskap och ett mer sammanhallet stod till
individer som &r i behov av stdd. Genom forbundens arbete ges mojlighet till stod
utdver det som samhéllet annars kan erbjuda.

For att den finansiella samordningen ska behalla sin legitimitet dr det angelaget att

de medel som tilldelas férbunden omsatts i kvalitativt god verksamhet for den
finansiella samordningens malgrupper. Det finns annars risk for att nuvarande
medelstilldelning fran parterna ifragasatts och att diskussionen som férs om behov av
Okad tilldelning mister i trovardighet.

| syfte att tydliggora vikten av att anvanda de medel som &r avsatta till det &ndamal
som avses har Nationella radet tagit beslut om en berakningsmodell/trappa for
rekommendation om rimlig storlek pa eget kapital vid arsskiftet 2015/2016. Med
nuvarande medelstilldelning per forbund resulterar berdkningsmodellen i att
samordningsforbunden totalt ska kunna ha ca 90 miljoner i eget kapital att jamféra
med 270 mkr vid utgangen av 2012. Modellen har fatt arbetsnamnet trappan eftersom
den innebdr en nedtrappning av procentsatsen ju storre tilldelningen av medel ér.

e 0-7 miljoner = 20 % eget kapital
e 7,1- 15 miljoner = 20 % upp till 7 miljoner +15 % pa belopp darutdver

e 151 - =20% upp till 7 miljoner +15 % pa belopp mellan 7 och 15 miljoner
+10 % pa belopp darutover

I de fall dar det framgar att samordningsforbund i sina dskanden till parterna inte
kommer att na malet med rimlig niva enligt trappan till arsskiftet 2015/2016 kommer
det att initieras en dialog mellan berort férbund och &garna (parterna).

Berakningsmodellen &r framtagen av Nationella radets arbetsgrupp i dialog med tre
samordningsforbund och Nationella natverket for samordningsforbund.

Nationella radets utbildningar under 2014 kommer att beakta behovet av
kompetensutveckling och stdd for att stimulera att medlen arbetar fér Finsam-lagens
behovsgrupper.



