...EfterStﬁd

Efterstod varfor?

* Individuellt behov
* Foretagens behov, Hela kedjan
* Forstudie Efterstdod, Ramboll sept. 2017

e Beslut Samordningsforbundet S6dra Vatterbygden 2018
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Mal

* Prova arbetsmodell med samordnat stod till individer for att behalla
ett arbete eller fullfélja utbildning.

» Befasta tidigare insatser och pa sikt minska behov av offentlig
forsorjning
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Malgrupp

* Personer med funktionsnedsattning och/eller komplex problematik
som erhallit stod for att komma i arbete eller studier

* Personer som riskerar utanforskap och minskad delaktighet i
samhallet utan stodinsats
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...EfterStn’d

Struktur

* Arbetsmodell
e Skapa 6verlamningsrutiner (verksamheter som deltagarna ingatt i)

» Kontaktyta med deltagarna/arbetsgivare/utbildningsanordnare
» Skapa kontaktnat

e Utvardera ofta/regelbundet
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Nulage

* 5 |nskrivna varav 2 kvinnor och 3 man

* Hjalp med blanketter, hitta ratt kontakt till vard, FK, AF, fa struktur och
utveckling pa arbetsplatsen, utbildning/kompetensutveckling,
rattigheter/skyldigheter pa arbetsplatsen, ombud for individen m.m.
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...EfterStﬁd

Reflektioner sa har langt

Hur paverkas den nuvarande insatsen av overgangen till efterstod
Samtycke for olika aktorer
Individen skapar ramarna for insatsen/flexibilitet

Hela dagens livspussel (var gar gransen mellan att klara sig sjalv och inte)

Var borjar och slutar uppdraget

Samordningsforbundet PO
Soédra Vatterbygden @@



...EfterStﬁd

Gemensamt natverk?

Har ni liknande verksamhet pa gang och behov av erfarenhetsutbyte?

Kontakta oss har och nu eller senare!

e susanne.wismen@jonkoping.se tele 036-10 21 47
e eva.norrbyl@jonkoping.se tele 036-10 56 32
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Start- Stod till Arbete

Start har funnits sedan 2012 och ar en insats pa Jobbcenter i Botkyrka
kommun.

Start finansieras av samordningsférbundet HBS, Kommunen och
Arbetsformedlingen.

Start bestar av;

1 enhetschef

3 arbetsmarknadssamordnare

1 arbetsmarknadssamordnare/ arbetsterapeut

1 handlaggare fran Arbetsformedlingen BOTKYRKA

KOMMUN

Langt ifran lagom



\ERAN LAGOM CliE

Malgrupp och Metod

START vander sig till

« Personer 18-35 ar med lindrig utvecklingsstoérning, autismspektrum tillstand
eller hjarnskador forvarvade i vuxen alder. (Ofta tillaggsdiagnoser)

Syfte

| samverkan och med individuellt stod utifran metoden Supported
Employment hjélpa dessa personer att finna, fa och behalla arbete / studier

Behov av samordnade insatser

« AF, FK, och Ekonomiskt bistand kan remittera till START — stor efterfragan
pa platser.

BOTKYRKA
KOMMUN

Langt ifran lagom



\FRAN LAGOM NITRET.

Efterstod | START

« Std6d till individen och arbetsgivaren

Individuell plan med regelbundna uppféljningar

Stodd i vard och myndighetskontakter

Utveckling och karriarplanering

Struktur och hjalpmedel

BOTKYRKA
KOMMUN

Langt ifran lagom
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Utmaningar

 Risken langsiktigt kan vara att efterstédet blir sa stort att fasen finna och fa
arbete blir lidande.

« Viktigt att ha luft i kalendern sa det finns mojlighet att ge stéd snarast da
behov uppkommer.

« Svart om manga deltagare ar i behov av mycket stod samtidigt och dar man
eventuellt maste borja om.

 Svart att utvardera och redovisa i befintliga system BOTKYRKA

KOMMUN

Langt ifran lagom



FRAN LAGOM SR 2
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Framgangsfaktorer

 Arbetsgivaren vagar anstalla trots att det annu inte &r stabilt.
* Vi kan ldsa problem innan de vaxer sig for stora.
« En kontaktperson fran kommun och AF skapar trygghet och tillit.

« Efterstddet har gjort att anstéllning kunnat behallas trots oro och problem da
det finns kontinuerligt stod av START.

BOTKYRKA
KOMMUN

Langt ifran lagom



FRAN LAGOM YT
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Resultat

« Sedan 2012 har START tagit emot 97 deltagare varav 50 personer fatt
arbete/studier.

e 64% behaller sitt arbete i mer an 1 ar
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Langt ifran lagom



IS M A

Tack sa mycket !

Vid fragor kontakta : Veronica Svennberg
Veronica.svennberg@botkyrka.se tel 0722473360

Information om START finns aven pa Samordningsférbundet HBS:s hemsida
www.samordningsforbundethbs.se

BOTKYRKA
KOMMUN

Langt ifran lagom
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