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Segregation

"Att manniskor lever och verkar separerade fran varandra”
Vanligaste bakgrundsvariablerna

« Socioekonomisk bakgrund — inkomst, yrkes- och/eller
utbildningsbakgrund.

« Etnicitet — nationalitet, religion, etnisk bakgrund och/eller
kroppsliga kdnnetecken.

« Demografi — aldersgrupper, hushallstyper och/eller kon.
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Nulaget i Sverige

Ett antal negativa trender:
« Segregationen har okat over tid
« Antalet omraden med socioekonomiska utmaningar har 6kat

« Skillnaderna i levnadsvillkor, liksom i forutsattningar och
moijligheter, ar fortsatt stora

« Valfarden ar ojamnt fordelad dver landet
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Segregationens dynamik

» Fokus pa individniva

» Skolresultat och utbildningsniva

» Arbetsmarknadsutfall och
ekonomi

» Kriminalitet och brottslighet

Paverkan pa demokrati

EFFEKTER

» Inkomstskillnader
» Begransningar i den
byggda miljon

=  Socioekonomisk
=  FEtnisk
= Demografisk

» boendesegregation
» skolsegregation
« pa arbetsmarknaden
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~ Regeringens langsiktiga strategi
Overgripande mal: minskad segregation, jamlika uppvéxt- och
levnadsvillkor och goda livschanser foér alla.

« Innehaller 6vergripande mal, delmal och insatsomraden samt inriktningen
for genomfdrande, uppféljning och utvardering av arbetet

« Innefattar dels arbete for att forbattra situationen i omraden med
socioekonomiska utmaningar, dels att forandra strukturer som orsakar
och férdjupar segregationen i samhallet

« Ska bidra till att skapa goda forutsattningar for relevanta aktorer att arbeta
mot segregation

« Bygger pa tidigare erfarenheter, beprovad kunskap och forskning
« Lyfter betydelsen av uppfoljning och utvardering av arbetet

» Fortydligar statens och myndigheternas roll och ansvar
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Tidigare erfarenheter av
nationella satsningar

« Kortsiktighet

« Stuprorstank med enskilda
insatser

« Begransade mgjligheter att
agera pa strukturell niva

* Projektfokus
« Svag koppling till forskning

 Riktade insatser mot enskilda
individer och/eller omraden

Utgangspunkter for vart
arbete

Langsiktighet

Samverkan och samordning
Tidiga och forebyggande insatser
Socioekonomisk segregation

Ett kunskapsbaserat arbetssatt

Bakomliggande orsaker (inte
enbart adressera konsekvenser)

Segregationen omfattar hela
kommunen eller regionen
(relationell)
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Segregationsanalysen

Brottslighet

Utbredd otrygghet och radsla.
Storre utsatthet for vissa brott.
Kriminella natverk, hedersrelaterat
vald och fortryck.

Flera samverkande riskfaktorer —
oavslutad skolgang, ohalsa,
arbetsloshet.

Demokrati och

det civila

samhallet
Lagre deltagande i demokratin och i det
civila samhallet. Risk for en urholkad
demokrati med lagre tilltro till
sambhallets institutioner.
Lagre utbildningsniva och féarre
socioekonomiskt resursstarka.

Bostadssegregation och stora skillnader
mellan omraden- arbetsloshet,
skolresultat, inkomst, halsa, valdeltagande,
upplevd trygghet.

Bostadsbrist, stor omflyttning.

Utbildning

Skillnader i skolresultat. Okande
skolsegregation — mer homogen
elevgrupper.

Personalomsattning, brist pa
erfarna larare och skolledare.

Samre arbetsmarknadsanknytning. Lagre
forvarvsfrekvens och storre andel langtidsarbetslosa.
Storre andel med lag utbildningsbakgrund och utrikes
fodda.



Insatser for att minska och motverka
segregation i kommunerna

32 kommuner som beviljats medel
fran Tillvaxtverket
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Aterkommande insatser

« Tidiga insatser pa individ niva; fokus barn i forskola och skola
 Insatser for individer som hamnat i kriminalitet

« Anstéllning av sprakkompetens; fokus sprakutveckling

« Anstéllning av "vardar”; sprak, trygghet, pedagoger, information etc.
« Anstallning av centrala funktioner i kommunfdrvaltningen

« Samverkan internt i kommunforvaltningen

« Utveckla metoder och modeller som ar i drift

« Starta upp nya motesplatser och verksamheter
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Gemensam reflektion
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