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Vi har satt ihop en kort mall i 5 delar med fragor som kan hjalpa elever att hantera det
ovanliga laget som vi nu befinner oss i. Vanligtvis jobbar vi med att utbilda hur det
coachande samtalet kan anvandas IRL, framst i skolans varld, men vi har dven erfarenhet
av att anvinda fragorna digitalt med hjilp av mejl eller liknande. Om du/ni har
funderingar eller fragor ar det bara att hora av sig. Kontaktuppgifter finns sist i mallen.

Nedan finner du forslag pa fragor som kan vara anvandbara far att hjalpa eleverna satta mal
och bygga strategier for sina studier i en situation som kraver stort eget ansvar. Fragorna ar
framst konstruerade for att anvandas i ett coachande samtal men vi har ocksa sett exempel
dar man anvander en loggbok eller liknande for att folja och synliggora elevens process.
Eleven skriver da ner svaren som sedan foljs upp tillsammans med lararen.

Fragorna under del 1, 2 och 3 inleder processen och later eleven reflektera omkring vad som
ar viktigt, hur arbetet ska laggas upp och vad man behover fokusera pa for att ta sig dit. Del
4 anvands aterkommande for att eleven ska kunna utvardera processen och utveckla sina
strategier. Vi har gjort 3 versioner av denna beroende av hur mycket tid som finns att tillga.
Del 5 handlar om feedback med fokus pa elevens progression. Huvudregeln har ar att alla
framsteg ar framsteg oavsett hur sma de ar. Att eleven har lyckats komma upp ur sdngen
kan alltsa vara nagot som ar viktigt att prata om eftersom det kan vara det forsta steget som
leder vidare i processen. Detta steg kan anvandas som en egen punkt eller lyftas i samtalet
som ett satt att starka elevens tro pa sig sjalv.

Mal & Strategi

Del 1. Fragor som hjdlper eleven séitta langsiktiga/6vergripande mal

Ndir det hdr dr 6ver, vad vill du vara stolt éver att du gjorde?

Vad tror du att det viktigaste dr fér dig att fokusera pd fér att komma dit?

Vad tror du kommer hénda om du lyckas med det?

Vad dr viktigt foér dig den kommande mdanaden?

Finns det nagot mer du behéver téinka pd som hjdlper dig att lyckas med ditt mal?

Del 2. Fragor som hjilper eleven sdtta kortsiktiga mal
Vad dr det viktigaste fér dig att fokusera pd denna vecka?
Vad dr det viktigaste fér dig att fokusera pd idag?

Del 3. Fragor som hjdlper eleven bygga strategi far att ta sig mot malet
Vad behéver du géra fér att klara av det hdr?
Vilka egenskaper och styrkor har du som kan ha nytta av?



Utvardering av process

Del 4. Fragor som utvarderar elevens process mot malet

Kort version

Av allt du gjort hittills, vad dr du néjd med?

Vad har fungerat extra bra?

Vad mer?

Finns det nagot som du skulle kunna géra annorlunda?

Langre version

Av allt du gjorde, vad ér du n6jd med?

Vad har fungerat extra bra?

Vad mer?

Pd en skala ifrdn 0-10, var ligger du nu?

Hur gjorde du fér att ta dig dit?

Vad dr skillnaden mot 07

Finns det nagot som skulle kunna géras annorlunda?

Annu lingre version
Pd en skala fran 0-10 ddr 10 star fér det du ville uppnd och 0 stdr fér motsatsen. Vilken siffra
befinner du dig pd idag?

Vad har du gjort for att ta dig till den siffran?

Vad mer har du gjort?

Vad dr skillnaden mot 0?

Vilka mer skillnader kan du se?

Vad mer?

Vilka strategier anvinde du?

Av allt du gjorde, vad dr du mest néjd med?

Vad mer?

Om jag skulle fraga andra, vad skulle de sdga var det bédsta du gjorde?

Anta att du dr ett steqg hégre pd skalan... vad hdnder ddr som inte hdnder idag?
Vad kommer vara ndgra tecken som sdger dig att du dr pd vdg?

Hur kommer andra att mdérka att du har kommit upp ett steg?

Vad kommer de se dig géra som sdger dem att du har kommit upp ett steg?
Vad mer?



Feedback till eleven

Del 5
Nedan finns en enkel mall for feedback. Har handlar det framst om att anvanda information

som har kommit fram i samtalet eftersom du inte har traffat eleven i skolan. Alla saker som
du kan spara kan vara till nytta. Du kan dven anvanda din tidigare kunskap om eleven for att
lyfta fram styrkor och egenskaper som du tror att eleven kan ha nytta av for att klara av

situationen.

Resursinriktad

. Spara Observera Identifiera Leta efter
feedback till .. ..
elev anstrangning handelser styrkor egenskaper
Ao, P Vad har du sett : .
Fran dig till Vad ser du att . Vilka styrkor ser  Vilka egenskaper
. eleven gora som
elev eleven kampar 5r viktiat att du att eleven ser du att eleven
med att klara? .,g har? har?
eleven far veta?
Fran andra Vad har andra sett . .
. Vad ser andra att .. Vilka styrkor Vilka egenskaper
via dig . eleven gora som ..
. eleven kampar . skulle andra saga ser andra att
till elev ar viktigt att

med att klara? att eleven har? eleven har?

eleven far veta?

Om du vill komma i kontakt med oss och veta mer eller fa stod i hur
fragorna kan anvandas ar du valkommen att hora av dig.

Lycka till!

Martin.Larsson(@yvasteras.se
Mikael. Thunblom(@vasteras.se
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